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B.P. 561 Bujumbura * Tél. : 22217758 * 22218409 * E- mail : cafob.cafobl@yahoo.fr

TERMES DE REFERENCE POUR LE RECRUTEMENT D’UN (E) JURISTE ANIMATEUR
CHARGE(E) D’ASSURER L’ASSISTANCE JURIDIQUE DES VICTIMES DE VIOLENCES BASEES
SUR LE GENRE EN PROVINCE DE MURAMVYA

Reference n° : RL/CAFOB/ JURISTE ANIMATEUR/TRICE/2024

Poste : JURISTE ANIMATEUR/TRICE/

Lieu d’affectation : PROVINCE DE MURAMVYA

Nature du contrat : CDD (2 mois et demie avec possibilité de renouvellement)
Date probable d’entrée en fonction : Avec la fin du processus de recrutement

Superviseur direct : Chargé de Projet

1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Le Collectif des Associations et ONGs féminines du Burundi (CAFOB) est une Association sans but lucratif
qui a été créée en date du 8 Février 1994 et agréé le 20 janvier 1997 par l'ordonnance ministérielle n®
530/044 du Ministére de l'intérieur et de la Sécurité Publique. Le CAFOB a pour vision un Burundi paisible
et prospere qui respecte les droits de la personne humaine et ol la femme a les mémes chances que
I’'homme et décident ensemble pour le futur. Sa mission consiste a renforcer les capacités opérationnelles
des Associations et ONG membres afin qu’elles soient des interlocutrices efficaces en matiére de paix, de
genre et de développement et toutes autres questions concernant la femme.

Grace au financement de la Direction Générale de Développement (DGD) du Royaume de Belgique , le
CAFOB co-exécute, avec I'Association des Jeunes Burundais pour le Développement intégré (AJEBUDI, en
sigle) un programme intitulé « Favoriser la réduction durable de la prévalence des violences
basées sur le genre par la promotion des mécanismes communautaires de prévention des
VBG, le renforcement de la sensibilité aux VBG des acteurs judiciaires, institutionnels et non
institutionnels et par la transformation des normes socioculturelles discriminatoires 2
I’égard des femmes et des filles au Burundi».
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Dans sa contribution au programme, le CAFOB accomplit les actions suivantes :

- Animations communautaires de vulgarisation du droit sur la lutte contre les VBG

- Dialogues communautaires en vue du changement de comportement plus respectueux des droits
des femmes

- Assistance psychologique, médicale, juridique et judiciaire des victimes de violences basées sur le
genre

- Renforcement des capacités des employés du projet et des bénévoles

- Etc.

Ces derniers jours, le Centre d’Accompagnement Intégré a MURAMVYA a besoin d’un juriste animateur
pour assurer la continuité de ses activités. C'est dans ce cadre que le CAFOB désire recruter un (une)
Juriste Animateur (trice) chargé(e) d’accueillir, écouter et orienter les victimes des VBG dans le domaine
de I'assistance juridique et judiciaire.

2. MISSION DU (DE LA) JURISTE ANIMATEUR (TRICE)

La mission principale du (de |a) Juriste Animateur/trice sera d’assurer I'accueil et I'assistance juridique des
victimes de VBG, la coordination de la mise en ceuvre des activités du projet dans les communes de la
province de MURAMVYA en matiére juridique. Il sera aussi le point de contact régulier pour le CAFOB et
I'administration provinciale, communale et autres intervenants ceuvrant dans le secteur de I'assistance
juridique de la zone d’intervention.

Le (la) Juriste Animateur/trice aura principalement a fournir 'ensemble des services suivants :

- Tenir des séances d’accueil, d’écoute et d’orientation pour les femmes et filles victimes de
violences basées sur le genre,

- Faire le filtrage des dossiers pour les victimes ayant besoin d’une assistance judiciaire

- Collecter les éléments du dossier judiciaire pour les victimes éligibles a I'assistance judiciaire et
les transmettre a I’Avocate en charge d’assistance judiciaire

- Assurer la représentation des activités d’assistance juridique et judiciaire des centres aupres des
acteurs de la chaine pénale et de prise en charge sociale des victimes de VBG

- Effectuer une descente par semaine dans les centres d'accompagnement intégré périphériques

- Effectuer une descente d'une journée une fois par mois dans les cliniques juridiques mobiles sur
invitation du CDFC

- Assurer la gestion rationnelle des outils/matériels de travail mis a sa disposition: ordinateur,
imprimante, etc.

- Préparer en amont la descente de I'Avocate et communiquer avec le chargé de projet tout le
matériel nécessaire pour la mission de I'Avocate

- Envoyer chaque vendredi les réalisations de la semaine et les activités prévues pour la semaine
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suivante au chargé du projet

Participer dans les réunions bimensuelles en ligne avec le chargé de projet

Faire le suivi local des devoirs d'audience formulés a I'occasion des audiences publiques tels que
rapportés par lI'Avocat-e

Assurer le rapportage mensuel des activités

LIEU D'AFFECTATION

Le (1a) Juriste Animateur/trice assurera la permanence des Centres d'accompagnement intégré de BUKEYE
et MURAMVYA. A coté de cela, elle assurera également des descentes sur terrain dans les communes de
la province de MURAMVYA, chaque fois que de besoin.

4.

PROFIL DU (DE LA) CANDIDAT(E)

Avoir au minimum un dipléme universitaire de Licence ou Baccalauréat en Droit, ou autre
domaine juridique

Avoir de I'expérience dans la prise en charge des victimes de VBG (accueil, écoute, counseling,
accompagnement des victimes de VBG) ;

Expérience dans le lobbying et plaidoyer ;

Expérience pertinente des questions de genre et de VBG ;

Avoir une trés bonne connaissance des dynamiques communautaires ;

Bonne capacité de rédaction, d’analyse, et de synthése ;

Excellente capacité de travailler en équipe avec des personnes de profils différents ;

Grande motivation et engagement pour traduire en résultats concrets les objectifs du projet ;
Expérience de travail dans un projet similaire ;

Expérience dans le suivi-évaluation des activités ;

Expérience en coordination des acteurs et intervenants dans le domaine de la prise en charge des
victimes de VBG ;

Expérience dans le reporting des activités ;

Bonne capacité de travailler avec peu de supervision et capacité d’initier des actions et prises de
décision ;

Avoir une maitrise de |'outil informatique (Office package : Word, Excel, Powerpoint) et Internet ;
Excellente maitrise du Frangais et Kirundi (oral et écrit ;

Accepter de résider dans la province d’affectation pendant les jours de travail

Etre disponible immédiatement.

DEPOT DES CANDIDATURES
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Toute personne intéressée par le présent appel d'offre d’emploi, est priée de déposer le dossier
comprenant une lettre de motivation adressée a Madame la Représentante Légale du CAFOB, un CV
détaillé actualisé, un dipléme certifié conforme a I'original, attestation de non poursuite judiciaire, des
attestations de services rendus, références de trois derniers employeurs (portant le nom, la fonction et le
contact téléphonique et email), et tout autre document pouvant motiver sa sélection.

N.B.

e Les dossiers sous pli fermé sur lesquels est mentionné le « poste d’un (e) juriste animateur
chargé(e) pour la province de Muramvya », sont a déposer au bureau du CAFOB sis a Bujumbura,
Avenue de la Mission, N° 33 pendant les heures ouvrables (de 8 heures a 16 heures) ou par mail :
cafob.cafobl@yahoo.fr

e Ladate limite de dép6t de candidatures est fixée au 18/10/2024 a 16 heures.

e Les candidat(e)s retenu(e)s seront informé(e)s par voie téléphonique. lls/Elles seront invité(e)s a
passer un test écrit et un entretien.

e Les dossiers des candidat(e)s non retenu(e)s ne leur seront pas remis.
e Les candidatures féminines sont vivement encouragees.
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